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Algemeen 
Stichting Ondernemersfonds Westerveld (het (ondernemers)fonds) is een gezamenlijke financiële 
positie voor en door ondernemers. Met dit fonds worden ondernemers in staat gesteld gezamenlijk 
de lokale economie en de leefbaarheid te stimuleren. De ondernemers beschikken hiermee over een 
vrij besteedbaar, collectief budget wat gevormd wordt door een verplichte afdracht over de OZB 
voor niet-woningen. Het gaat om een bedrag van €70 per €100.000 WOZ waarde. Vanuit hier worden 
initiatieven en projecten binnen de gemeente Westerveld door het fonds gestimuleerd en faciliteert 
zij de verbinding tussen de ondernemers en de kernen met kennis en financiën.  
 

Organisatie 
Bestuur  
Het bestuur van Ondernemersfonds Westerveld bestaat uit onafhankelijke vertegenwoordigers uit 
de gemeente Westerveld. In 2022 bestond het bestuur uit: 
de heer S.C.J. Visser (voorzitter) 
de heer D. Dinkla (secretaris) 
de heer T. Hoogland (penningmeester) 
mevrouw S. Reuvekamp (administratief ondersteunend) 
 
Fondsmanager  
Mevrouw M.E. Rink was het gehele jaar fondsmanager van het Ondernemersfonds Westerveld. Zij is 
onder andere het aanspreekpunt voor het fonds en heeft een coördinerende rol. De fondsmanager is 
aanwezig bij zowel de bestuursvergaderingen van het ondernemersfonds als de vergaderingen van 
Stichting Koepel Ondernemend Westerveld. Daarnaast zijn er korte lijntjes met onder andere de 
ondernemersverenigingen, de gemeente Westerveld en partners in dit gebied en de regio. Ze gaat 
graag in gesprek met de diverse personen om te onderzoeken wat er speelt en om te verbinden en is 
onder andere aanspreekbaar voor vragen over het fonds, voor aanvragen en nieuwe ideeën voor 
initiatieven. 
 
Ondernemersverenigingen  
Binnen de gemeente Westerveld zijn zes ondernemersverenigingen actief: 

 Ondernemersvereniging Diever (OVD) 
 Ondernemend Dwingeloo (OD) 
 Havelter Ondernemersclub (HOC) 
 Ondernemend Uffelte 
 Ondernemersvereniging Vledder (OVV) 
 Ondernemersvereniging DWWZ (Doldersum, Oude Willem, Wateren en Zorgvlied) (DWWZ). 

 
De ondernemersverenigingen besluiten over de aanvragen die betrekking hebben op hun eigen kern. 
De leden worden op de hoogte gehouden door de bestuursleden, die op hun beurt weer worden 
gevoed door de Koepel. De toezeggingen worden ook vermeld op de website van Ondernemersfonds 
Westerveld. 
 
De fondsmanager probeert (op uitnodiging) zoveel mogelijk algemene bijeenkomsten te bezoeken 
om kennis te maken met ondernemers en op de hoogte te zijn van wat er speelt in de diverse kernen 
en daarbuiten. 
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Koepel Ondernemend Westerveld  
De zes ondernemersverenigingen werken samen in een overkoepelende stichting: stichting Koepel 
Ondernemend Westerveld, kortweg: de Koepel. Hierin zitten twee afgevaardigden per 
ondernemersvereniging. Eind 2022: 

- OVD: de heren R.P.P. Berculo en A.H. Sjabbens 
- OD: mevrouw J.W. Varekamp (voorzitter) en de heer M. Dekker 
- HOC: de heren J. van Ditzhuizen en F.L. van Dijk  
- Ondernemend Uffelte: de heren A.R. Molenkamp (penningmeester) en J. Grit. 
- OVV: de heer G.J. Smelt (secretaris) en mw. M. van Raalte 
- DWWZ: mevrouw J.L. van der Zijden-Rietman en de heer A. Noordkamp 

 
Bij de oprichting van het Ondernemersfonds is er bewust voor gekozen de Koepel een verbindende 
rol te geven. Eén keer per maand komen zij samen en worden er zaken besproken uit de gemeente 
Westerveld wat ondernemers (be)treft.  
 
Naast het eigendom en beheer van de matrixborden, infozuilen, platform Uit Westerveld en de 
sfeerverlichting in de gemeente Westerveld heeft de Koepel onder andere de taak om de 
gemeentebrede aanvragen voor financiële bijdragen uit het ondernemersfonds te beoordelen. De 
Koepel heeft als rol het zo breed mogelijk behartigen van belangen van ondernemers in de gemeente 
Westerveld en gesprekspartner zijn vanuit de ondernemers voor de gemeente. Verder ziet de Koepel 
de volgende kerntaken: stimuleren ondernemersklimaat gemeentebreed, informerend, verbindend 
en coördinerend zijn en een faciliterende rol hebben. 
 
Doordat meer samenwerkingen ontstaan, wordt steeds meer over de dorpsgrenzen heen gekeken 
wat noodzakelijk is in deze tijd. Doordat men elkaar beter leert kennen, kunnen ze een goede 
ambassadeur zijn voor elkaars bedrijf. En we hebben heel wat prachtige bedrijven in onze gemeente, 
daar mogen we best trots op zijn. 
 
Tussenevaluatie Ondernemersfonds Westerveld (en Koepel Ondernemend Westerveld) 
Het Ondernemersfonds Westerveld is in 2019 verlengd voor 5 jaar. Met veel energie is en wordt er 
gewerkt om het fonds van betekenis te laten zijn in de gemeente Westerveld. Hierbij wordt 
opgetrokken met Koepel Ondernemend Westerveld.  
 
Een paar leden uit het Koepelbestuur hebben dit jaar het functioneren en de toekomst van de Koepel 
onder de loep genomen. Al vrij snel werden de fondsmanager en het bestuur van het 
ondernemersfonds betrokken. Er zit een overlap in dat wat de Koepel doet en dat wat het fonds 
doet. Daarnaast wordt er samen opgetrokken en is de fondsmanager actief voor beide stichtingen. 
Door de samenwerking en de overlap is het gewenst om samen naar de toekomst te kijken. 
 
Vertrekpunt was de interne evaluatie van het functioneren van de Koepel en het fonds met als doel 
samenwerkingen te optimaliseren op basis van een nieuwe werkwijze. In overleg met de gemeente 
Westerveld is dit ook ingezet als tussentijdse evaluatie van het ondernemersfonds om zo de 
(vernieuwde) koers te bepalen. Dit wordt ook verder doorgezet als opzet voor de evaluatie in 2024. 
Diverse ambtenaren, de wethouder, burgemeester en de gemeentesecretaris zijn betrokken in het 
proces.  
 
Mede door de coronajaren hebben beide organisaties niet de lijn kunnen voortzetten die reeds was 
ingezet. Er werd creativiteit gevraagd om van betekenis te zijn voor ondernemers. Op een aantal 
vlakken zijn ontwikkelingen in sneltreinvaart gegaan, waar anderen stil zijn kwamen te staan. Men 
vindt het fijn dat we inmiddels elkaar weer kunnen vinden, fysiek kunnen opzoeken en in verbinding 
te kunnen zijn. Het contact zoals het er was, is nog niet volledig terug, maar er wordt aan gewerkt. 
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Het idee is om als Koepel Ondernemend Westerveld en Ondernemersfonds Westerveld samen naar 
buiten te gaan treden onder de gemeenschappelijke naam ‘Ondernemend Westerveld’. Hier is mede 
voor gekozen, omdat er vaak onduidelijkheid is namens wie iemand aanwezig is of namens wie iets 
georganiseerd wordt. Uiteindelijk hebben beide stichtingen de insteek om er te zijn voor de 
ondernemers en is er een grote overlap tussen de stichtingen, mede door de inzet van dezelfde 
ondersteunende kracht: mw. M. Rink. De beide stichtingen werken zoveel mogelijk samen. Wel met 
behoud van de twee stichtingen en de twee besturen (bestuur Ondernemersfonds en 
Koepelbestuur), ieder met een eigen rol en scheiding van taken tussen de besturen waar dat juridisch 
vereist is. 
 
De Koepel blijft daardoor nog steeds het overkoepelende orgaan van de ondernemersverenigingen. 
Het Ondernemersfonds blijft ook bestaan, zoals het nu is. Zo verandert er bijvoorbeeld niets in de 
overeenkomst die is getekend met de gemeente Westerveld, in de wijze van uitbetalen of de 
samenwerking met de huidige fondsmanager.  
 
Naast het bovengenoemde is er ook gekozen voor de gezamenlijke ‘paraplunaam’ om nog meer uit 
te dragen dat de projecten die (financieel) worden gesteund mogelijk worden gemaakt door de 
gezamenlijke bijdrage vanuit de ondernemers (en meer) samen.  
 
Deze plannen zijn ook besproken op het gemeentehuis en dit is positief ontvangen. Komend jaar zal 
het verder worden uitgewerkt. Te denken valt onder andere aan het samenvoegen van de websites 
en het gebruik van een nieuw logo. 
 
Infographic 
In onderstaande infographic is de huidige samenwerking tussen Ondernemersfonds Westerveld en 
Koepel Ondernemend Westerveld aan het begin van het jaar te zien. Ook is hier te zien waar de 
beide stichtingen voor staan en hoe het indienen van een aanvraag werkt. Komend jaar zal hier 
verder naar gekeken worden. 
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Retributie  
Algemeen  
De volgende ozb-categorieën kwamen voor retributie in aanmerking: 

 Stallen en agrarische bedrijfsruimte 
 Agrarische bedrijfswoningen (binnen categorie ozb niet-woningen) 
 Agrarische- bosgrond en open water (niet vrijgesteld van ozb-betaling) 
 Tuinbouwbedrijven (exclusief niet ozb-plichtige glasopstanden). 
 Bospercelen 

 
Deze retributie dient elk jaar opnieuw aangevraagd worden middels het formulier op 
www.ondernemersfondswesterveld.nl en kan alleen worden aangevraagd voor het kalenderjaar 
waarin de aanslag is opgelegd. Indien er bezwaar is ingediend bij de gemeente kan er tot twee 
maanden na de definitieve beschikking nog retributie aangevraagd worden. Aanvragen die na deze 
periode bij het Ondernemersfonds binnenkomen, kunnen niet meer worden behandeld. 
 

Retributieaanvragen  
In 2022 is er in totaal voor €14.692 aan retributie teruggevraagd. Opnieuw een daling ten opzichte 
van andere jaren. Een aantal ondernemers hadden wat ondersteuning nodig bij bijvoorbeeld het 
invullen van de aanvraag. Deze zijn telefonisch of per mail geholpen.  
 

Agrarische sector 
De interesse en betrokkenheid bij het ondernemersfonds is bij de agrarische sector groeiende. Er is in 
2022 veel tijd geïnvesteerd in overleggen met diverse agrariërs en er is ondersteund in het oprichten 
van Boerentrots Westerveld. Er werd gemerkt dat er in de agrarische sector behoefte was aan een 
gezamenlijk aanspreek- en verzamelpunt. Ook externen vroegen regelmatig bij het 
ondernemersfonds en de Koepel of er een gezamenlijke plek is waar ze een vraag neer kunnen 
leggen. Daarnaast kwam de sector regelmatig negatief in het nieuws, regionaal en landelijk, waarbij 
de behoefte groeide bij een deel van de ondernemers om een positief tegengeluid te laten horen.  
 
Na diverse overleggen is onder andere de stichting BoerenTrots Westerveld opgericht, is er een 
website gelanceerd, zijn er fietsroutes gemaakt, is er een overzicht online gedeeld met allerlei 
streekproducten, hebben ze een verlichte trekkertocht door de gemeente Westerveld georganiseerd 
en hebben ze zich gezamenlijk gepresenteerd tijdens de Ondernemersfair in Havelte.  Er is zo een 
start gemaakt vanuit de agrariërs om een positief geluid naar buiten uit te dragen over hun werk. 
Daarnaast wordt er gestimuleerd om meer aanwezig te zijn bij ondernemersbijeenkomsten, zodat er 
nieuwe verbindingen kunnen ontstaan. 
 
Verder zijn er gesprekken geweest met diverse ondernemers en organisaties (zoals Boermarkes en 
LTO) om te kijken waar wij eventueel kunnen ondersteunen. Tot echte concrete plannen is het, naast 
BoerenTrots Westerveld, niet echt gekomen. Wel ligt er genoeg potentie om mee aan de slag te 
gaan. Het ondernemersfonds en de Koepel hebben in de gesprekken aangegeven te willen 
ondersteunen en meedenken waar mogelijk.  
 

Mogelijk gemaakt 
 
De coronajaren hebben ervoor gezorgd dat er bepaalde zaken niet door konden gaan. Het was voor 
vele ondernemers financieel en emotioneel zwaar en er werd nogal wat gevraagd voor wat betreft 
flexibiliteit en creativiteit. Vanuit het ondernemersfonds en de Koepel is er geprobeerd om zoveel 
mogelijk in te springen op waar de behoefte lag en zijn de contacten met de ondernemers en de 
gemeente gebruikt om in de gaten te houden hoe het gaat.  
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Ook vanuit onze organisatie was het schakelen. We hebben uiteindelijk niet de koers kunnen 
voortzetten die we ingeslagen waren. Gelukkig werden in 2022 de coronamaatregelen na een harde 
lockdown langzaam versoepeld. Uiteindelijk vervielen de laatste maatregelen in maart 2022. Dit 
betekende niet dat er gelijk weer van alles terug was. Er werd op sommige plekken echt afstand 
gevoeld daar waar men elkaar voor corona wel meer vond. 
 
Ondanks dat om diverse redenen niet alle aanvragen doorgang hebben kunnen vinden, is er weer 
een mooi aantal initiatieven ondersteund. Hieronder worden projecten genoemd die financieel 
mogelijk zijn gemaakt mede vanuit het Ondernemersfonds Westerveld. Daarnaast zijn door de grote 
betrokkenheid en het netwerk diverse organisaties verder geholpen met kennis of door hen in 
contact te brengen met andere personen/organisaties. Zo worden aanvragen soms gemeentebreed 
getrokken, worden initiatiefnemers aan elkaar gekoppeld, wordt er aangeschoven om mee te denken 
over projecten of wordt er ondersteund in het opzetten van een nieuw initiatief. Hierdoor is er 
geprobeerd om in samenwerking met Koepel Ondernemend Westerveld zoveel mogelijk organisaties 
verder te helpen. 
 

Gemeentebreed 
 Ondernemersfair Westerveld, dit jaar in Havelte.  
 (Oprichting) BoerenTrots Westerveld, een samenwerking van agrarische 

ondernemers die het positieve geluid van deze sector willen verspreiden en 
ook als aanspreekpunt willen fungeren voor externen. 

 UBO en WBTR wijzigingen doorvoeren. 
 Meer dan 100 leerlingen van groep 7 en 8 uit Westerveld bezochten ‘De Boerencantate’ van 

Johann Sebastiaan Bach. Deze komische mini-opera is een toegankelijke beleving van 
klassieke muziek op hoog niveau en werd speciaal voor deze jeugd uitgevoerd.  

 Continuering Uit Westerveld en inzetten van een evenementen- en ticketsysteem met 
scanapp. 

 Een kennis- en netwerkbijeenkomst op bezoek bij Wildlands Adventure Zoo Emmen voor 
alle ondernemers uit de gemeente Westerveld. 

 Informeren van de ondernemers en inwoners in voorbereiding op de verkiezingen. 
 Haringparty – een bijeenkomst voor alle ondernemers en bestuurders uit de gemeente 

Westerveld. Naast een ontmoetings- en netwerkplek komen diverse organisaties aan het 
woord en wordt er een vaatje geveild voor het goede doel. 

 Decemberactie in samenwerking met Uit Westerveld. Bij diverse ondernemers in onze 
gemeente kan gespaard worden voor volle stempelkaarten. Met deze volle kaarten maakt 
men kans op lokale prijzen.  
 

Diever 
 Hart voor Diever – opstart van deze nieuwe stichting die 

activiteiten voor jong en oud organiseert in het Hart van Diever.  
 Lichtjesroute op de begraafplaats in Diever. Deze lichtjesavond 

draait niet alleen om verdriet en herinneringen, maar ook om 
gemeenschap en troost.  

 Er wordt samengewerkt om de zomermarkten weer tot een hoger 
niveau te krijgen. Een nieuw programma is uitgewerkt. 

 De menmarathon bestaat uit twee onderdelen: een lange route op 
tijd en hindernissen die zo snel mogelijk genomen moeten worden. Een mooi spektakel om 
naar te kijken. 

 De digitale informatiezuil in centrum Diever is geplaatst. Hierdoor is (toeristische) informatie 
beschikbaar.  
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 Sfeervol Diever is een avond om te laten zien wat Diever te bieden heeft in een sfeervolle 
omgeving voor de inwoners van Diever en omgeving. De bedrijven presenteren zich 
gezamenlijk en er is volop entertainment eromheen. 

 

Dwingeloo 
 AED in Eemster. 
 Beeldmateriaal 'Dwingeloo beleef de ruimte'. Zo is meer zichtbaar 

hoe samengewerkt wordt aan dit dorpsthema van Dwingeloo. 
 Dorpsakkers: Op het voormalig schoolterrein is graangewas ingezaaid met een groot aandeel 

klaprozen en korenbloemen. De oogst vond plaats met medewerking van enkele vrijwilligers 
van de Oogstdag in Lhee. 

 Timmerdorp Dwingeloo: Meerdaagse buitenactiviteit voor kinderen van 6 tot 13 jaar waarin 
onder begeleiding samen met anderen hun eigen bouwwerk wordt getimmerd. 

 Sinterklaasintocht in Dwingeloo. 
 Zomergids Dwingeloo vol leuke tips en weetjes voor toerist en 

inwoner. De verhalen uit de regio worden verteld en ondernemers 
presenteren hun bedrijf.  

 Ontwikkeling Vijfsprong Dwingeloo: de Drift visueel versterken door 
onder andere de cultuurhistorische elementen weer zichtbaar te 
maken. De bezoekers van het Dwingelderveld worden verleid om het 
dorp Dwingeloo te bezoeken en omgekeerd zien de bezoekers in het 
dorp Dwingeloo al op de Drift de natuur, de cultuurhistoriën en de verhalen van de 
omringende essen als start van de beleving van het Dwingelderveld. 

 
DWWZ 

 Website DWWZ waarop aangesloten ondernemers, maar ook andere organisaties en 
belevingen uit deze hoek van Westerveld worden meegenomen. 

 Plaatsing informatiezuil in Zorgvlied. Zo hebben de inwoners en toeristen ook daar toegang 
tot diverse (toeristische) informatie. 

 Realisatie van een permanente buitenexpositie Historisch Centrum Zorgvlied. Voor de 
verbinding wordt de buitenexpositie ook meegenomen in een fietsroute van Weldadig Oord. 
 

Havelte 
 AED-kast sportveld Havelte, zodat de AED 24 uur per dag bereikbaar is het voor het 

sportpark en de omwonenden. 
 Kerstmarkt in Havelte. 
 Gecoördineerde actie op Oud- en Nieuwjaarsdag voor (en door) jeugd en jong volwassenen 

in Havelte. 
 Hemelpost: Het plaatsen van een brievenbus op de begraafplaats van Havelte 

waarin mensen brieven, gedichten tekeningen kunnen doen als herinnering of 
boodschap aan/voor hun overleden familielid, vriend en meer. Deze 
overledene hoeft niet op de begraafplaats van Havelte begraven te liggen. 
Deze post wordt door niemand gelezen en zal eens per jaar verbrand worden, 
zodat de boodschap ‘naar de hemel’ wordt gezonden.  

 Scorebord Rugby Club the Big Stones. 
 Havelter Survivalrun groeit uit tot een grote run met zo’n 1200 deelnemers aan de start. 
 Havelte Buitengewoon met het thema ‘een frisse start/een nieuw begin’. Ze nodigden 

iedereen uit (opnieuw) kennis te maken met de ondernemers uit Havelte na de corona. 
Gezamenlijk presenteerden de ondernemers van Havelte zich. 

 Na de coronaperiode weer samen met het dorp een feest tijdens Koningsnacht. 
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Uffelte 
 Uffelterfeest 
 Grote spooktocht voor Uffelte en omstreken. 
 Najaarsuitje Ondernemend Uffelte. 
 Informatiezuil Uffelte voor inwoners en toeristen. 
 Lichtjesavond op de begraafplaats in Uffelte 
 Sinterklaasintocht 

 
Vledder 

 Jubileumboek Dorpsbelang Vledder 25 jaar. 
 AED-kast Wilhelminaoord  
 Herinrichting terrein dorpshuis Wilhelminaoord. Het wordt nog meer ingericht als 

ontmoetingsplek. Daarnaast komen er panelen te staan met informatie over koloniedorp 
Wilhelminaoord. 

 Bewegwijzering FietsZe die bij diverse toertochten worden gebruikt. Met de goede 
bewegwijzering hebben ze het predicaat ‘goed geregeld’ ontvangen. 

 

Financiën  
In 2022 heeft het fonds via de gemeente Westerveld een totaal bedrag ontvangen van  € 253.000 
 
Bedrag geen bezwaar         € 236.189 
Bedrag bezwaar/beroep max.2022       €   16.811 
Bedrag bezwaar/beroep max.2021       €   15.059 
 
Opmerking: Er moet rekening gehouden worden met een eventueel terug te betalen/te verrekenen 
bedrag van, € 16.811 + € 15.059 = € 31.870 
Hiervoor is € 30.000 gereserveerd op de balans.  
  
In het kader van de retributieregeling  is er een bedrag terug gevraagd van   -     14.692 
Dit is  €1.702,- minder dan voorgaand jaar.                     
 
Beschikbaar voor het fonds     € 253.000 
Reservering terugbetalen bezwaren   €   30.000 
Retributie 2022     - €   14.692 
            € 208.308 
Besteed aan de doelstelling: 

- Gemeentebreed    € 62.426 
- Koepel / Algemeen fonds   -    6.608  
- Ondernemersverenigingen   -   74.876 

€ 143.910 
Lasten: 
Inzet personeel      € 44.849 
Kantoorkosten      -    1.207 
Verkoopkosten      -    1.390 
Algemene kosten     -    2.539 
Accountantskosten     -    3.775 
Financiële lasten (bankkosten)    -       165 
         € 53.925 

- 197.835  
Positief resultaat 2022         €  10.473 
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Het positieve resultaat van € 10.473 wordt naar het bestemmingsfonds gebracht waardoor het saldo 
per 31-12-2022 op 89.795 staat. 
 
Toelichting lasten: 
Koepel / algemeen fonds: Deze post is lager dan vorig jaar omdat de kosten voor fondsmanager ten 
lasten vallen van inzet personeel. 
Personeelskosten:  Dit betreft de vergoeding voor de fondsmanager en de administrateur.  
Administrateur: Het ondernemersfonds is btw-plichtig en heeft daarvoor een gedegen administratie 
nodig, ook de retributieregeling brengen administratieve werkzaamheden met zich mee. 
Verkoopkosten:  Zijn aan reclame uitingen en website besteed. 
Algemene kosten: Accountantskosten zijn 700 euro meer dan vorig jaar, er is een advies via de mail 
van Bureau Blaauwberg geweest voor 800 euro. Verder bevat deze post vergaderlasten en niet 
aftrekbaar deel voorbelasting. 

 
Activiteiten 
(Rolstoel)toegankelijkheid 
Er is meegedacht over (rolstoel)toegankelijkheid in de gemeente Westerveld met de werkgroep 
Toegankelijk Westerveld. Er is een overzicht gemaakt en deze is in een kaart uitgewerkt. Er wordt 
gewerkt aan foldermateriaal om zo ook meer zichtbaar te kunnen maken welke mogelijkheden er zijn 
binnen de gemeente en de omliggende regio.  
Er is een poging gedaan om te zien of Marketing Drenthe mee wilde gaan en dit gezamenlijk met de 
werkgroep uit te werken. Het idee, om op de site van Drenthe.nl overal herkenbaar in beeld te 
hebben of iets wel/niet toegankelijk is, was voor nu nog niet te realiseren. 
 
Informatiezuilen 
Gemeentebreed staan er digitale informatiezuilen in de diverse kernen. Het 
beheer en onderhoud ligt hiervan bij de zes ondernemersverenigingen. Hier wordt 
als service een informatievoorziening voor inwoners en bezoekers van Westerveld 
gecreëerd en tevens een koppeling met het project Uit Westerveld gemaakt. Het 
project gemeentebreed inzetten is uniek voor Nederland.  
 
Uit Westerveld  
Het platform Uit Westerveld is in de coronatijd goed bezocht. Het heeft diverse mogelijkheden die 
ondernemers verder kunnen helpen beter vindbaar te zijn. Daarnaast kunnen zij gratis gebruik 
maken van de functionaliteiten. Zo is het onder andere mogelijk om een webshop op te zetten, zodat 
ondernemers ook in lockdowntijd hun producten kunnen verkopen. 
 
Nadat de deuren van ondernemers in maart weer open mochten, wordt er gemerkt dat het platform 
wat minder gebruikt wordt. Ondernemers lijken de voorkeur te geven aan het investeren in het 
fysieke contact boven de mogelijkheden om nog verder digitaal te ontwikkelen. Het onderhoud van 
de site wordt tot een minimum teruggebracht. De inzet van social media blijft eerst wel doorlopen 
om te zien hoe dit zich gaat ontwikkelen. 
 
LPOF 
Het Ondernemersfonds Westerveld is aangesloten bij het Landelijk Platform Ondernemers Fondsen 
welke er is voor alle gemeentebreed georganiseerde en middels een opslag op de OZB gefinancierde 
ondernemersfondsen. Het LPOF heeft als doel de aangesloten ondernemersfondsen en de 
uitvoeringsorganisaties van de fondsen in brede zin te ondersteunen. Dit doen ze onder meer door: 

 Het vormen van een netwerk en het organiseren van bijeenkomsten 
 Het stimuleren van kennisdeling en samenwerking tussen de leden 
 Het ontwikkelen van standaarden en 'good practices’ 
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 Het behartigen van belangen van de leden bij landelijke en gemeentelijke overheid 
 
Er is aangesloten bij zoveel mogelijk (digitale) bijeenkomsten. Het is fijn om van elkaar te leren en om 
succes waar mogelijk over te nemen. 
 
Ondernemersfair Westerveld 
De Koepel heeft een aantal jaren geleden besloten om wegens de grote spreiding van ondernemers 
binnen Westerveld de Landelijke Open Bedrijvendagen te vervangen door één Ondernemersfair 
waarin alle bedrijven naar een verzamelpunt konden komen. Elk jaar vindt deze fair plaats in een 
andere kern.  
 
Op 24 september 2022 vond – nadat het door de coronapandemie een tijd niet was georganiseerd - 
de 6e Ondernemersfair plaats. Ditmaal was Havelte aan de beurt en organiseerde het onder de 
werktitel: Westerveld pakt uit. Er waren dit jaar minder deelnemende ondernemers dan eerdere 
jaren. Toch spreken ze van een succesvolle editie waar zo’n 2700 bezoekers hebben genoten van 
ongeveer 60 mooi ingerichte stands, een foodplein en goede, inspirerende gesprekken. Het was 
positief dat er dit jaar vrij veel nieuwe deelnemers op de Ondernemersfair stonden. 
 
Het Ondernemersfonds en de Koepel presenteerde zich hier ook gezamenlijk. We vertelden meer 
over wat we doen, wat de mogelijkheden zijn en hadden een speurtocht uitgezet door de tent. Zo 
stimuleerden we iedereen bij alle stands stil te staan (en te zoeken). Daarnaast was een veelgehoord 
geluid dat het ook een fijne afleiding is voor de kinderen. 
 
Verbinden  
Net als vorig jaar is er op diverse manieren geprobeerd in nauwe samenwerking met Koepel 
Ondernemend Westerveld en met de gemeente Westerveld zowel in als na de coronatijd zoveel 
mogelijk verbinding te zoeken en houden met ondernemers en andere partijen. Via onder andere de 
sociale mediakanalen, de offline media, de ondernemersverenigingen en de website 
ondernemendwesterveld.nl is geprobeerd zoveel mogelijk vragen op te halen en informatie te 
verspreiden. De site is dit jaar uitgebreid met meer informatie, contactgegevens, vacatures, 
subsidiemogelijkheden en meer en zal doorlopend worden aangevuld met informatie vanuit de 
gemeente Westerveld, de Koepel en het ondernemersfonds. Hiermee willen we één plek creëren 
waar alle belangrijke informatie voor ondernemers te vinden is.  
 
Werkgroepen en gemeentebestuur 
Naar aanleiding van een brief van de Stichting Koepel Ondernemend Westerveld waarin zij haar 
ernstige bezorgdheid uitte over onder andere de personele bezetting bij de gemeente Westerveld en 
de daaruit voortvloeiende vertragingen bij verstrekken van vergunningen en overige 
ondernemersdienstverlening, is vanaf eind maart in nauw overleg met de gemeente Westerveld een 
werkgroep in het leven geroepen.  Deze werkgroep vergadert om de 4 weken en behandelt de 
voorliggende problemen inzake grondzaken en ruimtelijke ordening, als voortgang procedures – 
vergunningverstrekking etc. 
 
Uit dit overleg is een ondernemersspreekuur voortgekomen dat alleen bedoeld is voor professionals. 
De gemeente ziet dit als een goede interactie tussen gemeente en ondernemers en heeft hoge 
verwachtingen van deze overlegmogelijkheid. Zij stelt hiervoor ambtenaren beschikbaar.  
Ondernemers kunnen tijdens dit spreekuur hun vragen over vergunningen ed. stellen aan een 
deskundig ambtenarenteam. De gemeente ziet Ondernemend Westerveld steeds meer als serieuze 
gesprekspartner voor haar achterban, de plaatselijke ondernemers.  
 


