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De zes ondernemersverenigingen werken samen in een overkoepelende stichting: stichting Koepel
Ondernemend Westerveld, kortweg: De Koepel. Hierin zitten twee afgevaardigden per
ondernemersvereniging. Eind 2022:

- 0OVD: de heren R.P.P. Berculo en A.H. Sjabbens

- OD: mevrouw J.W. Varekamp (voorzitter) en de heer M. Dekker

- HOC: de heren J. van Ditzhuizen en F.L. van Dijk

- Ondernemend Uffelte: de heren A.R. Molenkamp (penningmeester) en J. Grit.

- OVV:de heer G.J. Smelt (secretaris) en mw. M. van Raalte

- DWWZ: mevrouw J.L. van der Zijden-Rietman en de heer A. Noordkamp

De samenstelling van het Koepelbestuur kan gedurende een kalenderjaar wijzigen.

Taken

Bij de oprichting van het Ondernemersfonds is er bewust voor gekozen om de Koepel een
verbindende rol te geven. Eén keer per maand komen zij samen en bespreken ze zaken uit de
gemeente Westerveld wat ondernemers (be)treft.

Naast het eigendom en beheer van de matrixborden, infozuilen, platform Uit Westerveld en de
sfeerverlichting in de gemeente Westerveld heeft de Koepel 0.a. de taak om de gemeentebrede
aanvragen voor financiéle bijdragen uit het Ondernemersfonds te beoordelen. De Koepel heeft als rol
het zo breed mogelijk behartigen van belangen van ondernemers in de gemeente Westerveld en
gesprekspartner zijn vanuit de ondernemers voor de gemeente. Verder ziet de Koepel de volgende
kerntaken: stimuleren ondernemersklimaat gemeentebreed, informerend, verbindend en
coordinerend zijn en een faciliterende rol hebben.

Doordat meer samenwerkingen ontstaan, wordt steeds meer over de dorpsgrenzen heen gekeken.
En dat is beslist noodzakelijk in deze tijd. Doordat je elkaar beter leert kennen, kun je een goede
ambassadeur zijn voor elkaars bedrijf. En we hebben heel wat prachtige bedrijven in onze gemeente,
daar mogen we best trots op zijn.

Toekomst Koepel
Een paar leden uit het Koepelbestuur hebben dit jaar het functioneren en de toekomst van de Koepel
onder de loep genomen.
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Het doel van de Koepel: een verbindende schakel zijn tussen ondernemers(verenigingen) enerzijds
en de gemeente en overige publiekrechtelijke en/of private samenwerkingsverbanden anderzijds.
Vertrekpunt was de interne evaluatie van het functioneren van de Koepel (en Ondernemersfonds
Westerveld) met als doel om samenwerkingen te optimaliseren op basis van een nieuwe werkwijze.

In de nieuwe situatie treden Koepel Ondernemend Westerveld (KOW) en Ondernemersfonds
Westerveld (OFW) samen naar buiten onder de gemeenschappelijke naam ‘Ondernemend
Westerveld (OW)’. We werken zoveel mogelijk samen. Wel met behoud van twee besturen (bestuur
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Ondernemersfonds en Koepelbestuur), ieder met een eigen rol en scheiding van taken
tussen de besturen waar dat juridisch vereist is. O

Ondernemersfonds is (formeel) de opdrachtgever van Manager OW (MOW voorheen
fondsmanager). Er wordt een overeenkomst van opdracht afgesloten tussen de MOW en OFW. KOW
en OFW selecteren gezamenlijk. De MOW ondersteunt OW en zorgt voor (administratieve)
ondersteuning van OFW.

De nieuwe visie en samenwerking staat uitgebreid beschreven in het “Werkplan Ondernemend
Westerveld 2023-2024'. Dit is een dynamisch plan en kan jaarlijks herzien worden.

Ondernemersfonds Westerveld

Sinds 1 januari 2017 kent de gemeente Westerveld het Ondernemersfonds Westerveld. Dit is een
stichting die beschikt over financiéle middelen. Hierdoor wordt het voor ondernemers in
Westerveld mogelijk om gezamenlijk nieuwe initiatieven te ontplooien en daarvoor een geldelijke
bijdrage aan te vragen. Het geld in het fonds is afkomstig van eenieder die jaarlijks “onroerende
zaakbelasting (ozb) voor niet-woningen” betaalt.

Het Ondernemersfonds Westerveld staat in nauw contact met de Koepel door o0.a. de fondsmanager.

Het fondsbestuur en de Koepel hebben regelmatig informele contacten tijdens bijvoorbeeld
netwerkbijeenkomsten en schuift minstens eenmaal per jaar aan bij een Koepelvergadering.

Fondsmanager

In 2022 was opnieuw sprake van een goede samenwerking tussen het Ondernemersfonds en de
Koepel. De fondsmanager is voor beide stichtingen actief en vormt de verbindende factor. Mevrouw
M. Rink is als fondsmanager aanspreekpunt voor beide stichtingen, initieert ideeén die de
leefbaarheid van Westerveld in de meeste ruime zin bevordert, brengt partijen hiervoor bij elkaar,
begeleidt op verzoek mensen die een aanvraag willen indienen, ontvangt en distribueert de
aanvragen en heeft een codrdinerende rol. Zij is aanwezig bij zowel de bestuursvergaderingen van
het ondernemersfonds als die van de Koepel. Daarnaast zijn er korte lijntjes met de
ondernemersverenigingen en de gemeente waar men graag in gesprek gaat met de diverse
personen.

Door de nauwe samenwerking met de Koepel zijn er al mooie resultaten gehaald. Daarnaast liggen er
ook nog genoeg kansen voor de toekomst.

UBO + WBTR

Omdat er vanuit ondernemersverenigingen de behoefte werd uitgesproken om in de UBO en WBTR
ondersteund te worden is de UBO registratie en WBTR vanuit de Koepel extra onder de aandacht
gebracht. Vanuit het Ondernemersfonds gemeentebreed is om die reden in 2022 ook geld
beschikbaar gesteld om de daaruit voortvloeiende handelingen en statutenwijziging financieel te
ondersteunen. UBO en WBTR valt onder gewijzigde landelijke regelgeving.

Uit Westerveld

Uit Westerveld is dit jaar gestart met het opstellen en afsluiten van een onderhoudsovereenkomst en
een verwerkersovereenkomst met Digilize B.V., omdat de vorige contracten met Flixit BV beéindigd
waren.

Ook is dit jaar is meermalen tijd gestoken in het vervolmaken van Uit Westerveld. Een werkgroep
vanuit de Koepel had meerdere bijeenkomsten met elkaar, maar ook met bijvoorbeeld de buddy’s en
met de professionele makers.



Eind 2022 is begonnen met te denken over hoe nu verder zodat Uit Westerveld in de W,ES‘?NEM
nabije toekomst zelfstandig en zonder teveel tijdsinspanning of financiéle injecties verder ®
kan draaien of zelfs vercommercialiseerd kan worden.

Informatiezuilen

Medio 2022 zijn de in alle 6 ondernemersverenigingen geplaatste informatiezuilen allen
operationeel. Elke ondernemersvereniging heeft één zuil-contactpersoon aangewezen die tezamen
met een bestuurslid van de Koepel vinger aan de pols houdt met de leverancier over functioneren of
afspraken. Het in werking stellen van de laatst geplaatste zuil door burgemeester R. Jager is met een
kort officieel moment in Dwingeloo gevierd.

Ondernemersfair

De Koepel heeft een aantal jaren geleden besloten om wegens de grote spreiding van ondernemers
binnen Westerveld de Landelijke Open Bedrijvendagen te vervangen door één Ondernemersfair
waarin alle bedrijven naar een verzamelpunt konden komen. Deze Ondernemersfair “reist” elk jaar
naar een andere kern.

De organisatie wordt gedaan door de kern waarin de Ondernemersfair plaats vindt, ondersteund
door de gemeente en de zogenaamde ‘brede groep’ bestaande uit ondernemers uit de andere
kernen.

Stichting Evenementen Ondernemend Westerveld is de juridische organisator. De Ondernemersfair
staat jaarlijks garant voor netwerken.

Op 24 september 2022 vond — nadat het door de coronapandemie een tijd niet was georganiseerd -
de 6e Ondernemersfair plaats in Havelte onder de werktitel: Westerveld pakt uit. Er waren dit jaar
minder deelnemende ondernemers dan de jaren voor Covid19.

Toch spreken we van een succesvolle editie waar Ondernemend Westerveld (Ondernemersfonds en
de Koepel) zich ook presenteerde. Zo’n 2700 bezoekers hebben genoten van ongeveer 60 mooi
ingerichte stands, een foodplein, goede gesprekken. Het was positief dat er dit jaar vrij veel nieuwe
deelnemers op de Ondernemersfair stonden.
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De omgevingsvisie is in februari 2022 vastgesteld door de gemeenteraad. @

Politiek en Koepel Ondernemend Westerveld:
Koepel Ondernemend Westerveld en Ondernemersfonds Westerveld zetten zich in voor een vitaal
platteland, mét volop perspectief voor ondernemers.

In de aanloop naar de gemeenteraadsverkiezingen 2022 heeft Koepel Ondernemend Westerveld een
aantal online filmpjes laten ontwikkelen waarin meer duidelijkheid over de visie en plannen van de 7
politieke partijen tot uitdrukking mocht komen.

In een serie van 7 filmpjes Waarom en waarop zou je gaan kiezen bij de gemeenteraadsverkiezingen
werd in interviewvorm onder leiding van Andries Ophof een toelichting gegeven door de politieke
partijen op de thema’s: Bereikbaarheid, Jeugd en Onderwijs, Ondernemen in de gemeente
Westerveld, Natuur, recreatie en sport, Woningbouw, Agrarische sector en Trots op Westerveld. Er
kwam in de dagen voor 16 maart dagelijks één thema online via diverse social mediakanalen. De
filmpjes zijn nu nog te vinden op het Youtube kanaal van Koepel Ondernemend Westerveld.

Werkgroep koepel en gemeentebestuur

Naar aanleiding van een brief van de Stichting Koepel Ondernemend Westerveld waarin zij haar
ernstige bezorgdheid uitte over de personele bezetting bij de gemeente Westerveld en de daaruit
voortvloeiende vertragingen bij verstrekken van vergunningen en overige
ondernemersdienstverlening, is vanaf eind maart in nauw overleg met de Gemeente Westerveld een
werkgroep in het leven geroepen. Deze bestaat uit diverse ambtenaren uit de gemeente en een
vertegenwoordiging van de koepel (Gerard Smelt, Hilco Broekman).

Deze werkgroep vergadert om de 4 weken en behandelt de voorliggende problemen inzake
grondzaken en ruimtelijke ordening, als voortgang procedures — vergunningverstrekking etc.

Uit dit overleg is een ondernemersspreekuur voortgekomen dat alleen bedoeld is voor professionals.
De gemeente ziet dit als een goede interactie tussen gemeente en ondernemers en heeft hoge
verwachtingen van deze overlegmogelijkheid. Zij stelt hiervoor ambtenaren beschikbaar.
Ondernemers kunnen tijdens dit spreekuur hun vragen over vergunningen ed. stellen aan een
deskundig ambtenarenteam. Vanuit de Koepel is dit gecommuniceerd naar de achterban om zoveel
mogelijk mensen hiervan op de hoogte te stellen.

Daarnaast vindt er — naast 2x reguliere overleg tussen de Koepel en de gemeente — ook twee keer in
het jaar een terugkoppeling tussen B &W en een delegatie van het koepelbestuur om voortgang en
resultaten van het werkgroepoverleg te bespreken.

De gemeente ziet de Koepel Ondernemend Westerveld steeds meer als serieuze gesprekspartner
voor haar achterban, de plaatselijke ondernemers.

Koepelvergaderingen
12 januari Doldersum Hoeve Morgenster
2 februari Doldersum Hoeve Morgenster
2 maart Uffelte Herberg de Roskam
6 april Uffelte Herberg de Roskam
11 mei Vledder de Tippe
1 juni Havelte ‘t Knooppunt
6 juli Dwingeloo Hotel Wesseling
7 september Diever Installatiebedrijf Sjabbens
5 oktober Uffelte Herberg de Roskam
2 november Doldersum Hoeve Morgenster
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Daarnaast hebben er diverse overleggen plaatsgevonden binnen het dagelijks bestuur van
de koepel en binnen de diverse commissies van de koepel (horeca, sfeerverlichting, PR en ®

de stuurgroep Uit Westerveld).

Ook worden diverse andere bijeenkomsten georganiseerd, zowel op kernniveau als gemeentebreed.
Op 19 mei zijn we met belangstellende ondernemers naar Wildland in Emmen geweest en is er een
bijeenkomst georganiseerd op 7 december voor alle besturen van de ondernemersverenigingen in de
gemeente Westerveld.

Augustus 2023
Koepel Ondernemend Westerveld



